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1.1. Характеристика образовательного учреждения

Учредители школы: муниципальный район «Борисовский район» Белгородской области в лице администрации Борисовского района Белгородской области.
Адрес школы: 309360, Российская Федерация, Белгородская область, Борисовский район,  село Беленькое, ул. Первомайская,66а.

Телефон, факс: 5-14-96
Аттестация школы: апрель 2005 г.
Лицензия на право осуществления образовательной деятельности:

 А  № 128757, регистрационный номер 1927 от 26.04.2005 г.

Аккредитация: АА 155160, регистрационный номер 1626 от 11.07.2005.

Тип школы: средняя общеобразовательная школа.
Здание школы: типовое. В школе имеется 15 кабинетов, спортзал, актовый зал, библиотека, столовая на 80 посадочных мест, медицинский кабинет, мастерская, кабинет  обслуживающего труда, компьютерный класс, кабинет автодела. 
В школе в 2007-2008 учебном году обучалось 160 учеников.
Количество учащихся уменьшилось по сравнению с предыдущими годами в связи с низкой рождаемостью в 1998 – 2001 годах.  Данные переписи будущего контингента учащихся от 0 до 6 лет позволяют сделать вывод о сохранении численности учащихся и даже ее увеличения в связи с улучшением демографической политики в Белгородской области.

1.2. Режим работы образовательного учреждения, номенклатура оказываемых образовательных услуг  

Обучение проводится в одну смену. В 1 классе – пятидневная учебная неделя, во 2-11 классах – шестидневная учебная неделя. Продолжительность уроков в 1 классе – 35 минут, во 2-11 классах – 45 минут. Длительность перемен – 10-20 минут. Учебная нагрузка соответствует нормативным требованиям п.2.9.1. СанПиНа 2.4.2. 1078-02. Школьным автобусом подвозится 66 учащихся.

Вторая половина дня: работа групп продлённого дня для 1-4 классов, работа детских объединений, секций, индивидуальных занятий, общешкольные и классные творческие дела. 

Школа осуществляет следующие виды деятельности: общеобразовательную, консультационную, профессиональную подготовку по специальности «Водитель категории «С».
1.3. Характеристика программно-методического обеспечения школы

Обучение в школе осуществляется на основе образовательных программ, рекомендованных Министерством образования Российской Федерации, разработанным самостоятельно на основе государственных образовательных стандартов.  Образовательный процесс  строится по  базисному учебному плану. С целью обновления содержания образования введены новые предметы: Информатика и ИКТ (3-4 классы) по УМК под редакцией А.В. Горячева, Иностранный язык (2-4 классы)  по УМК под редакцией З.В. Биболетовой,  элективные курсы (10-11 классы).
В учебном процессе используются учебники согласно региональному перечню учебников, рекомендованных к использованию в учебном процессе  общеобразовательных учреждений Белгородской области на 2007 – 2008  учебный год.

1.4. Характеристика инновационных процессов в школе, основные направления

Реализация образовательных программ и базисного учебного плана школы, обновление содержания образования осуществляется через использование инновационных педагогических технологий (технология проектного обучения, информационно-коммуникационные технологии, технология личностно-ориентированного обучения, здоровьесберегающие технологии, технологии разноуровневого обучения, педагогика сотрудничества, исследовательская технология).

Основные направления инновационной работы в школе: 

· создание научно-методических, правовых и организационных основ построения модели школы  практического гуманизма;

· воспитание духовно - нравственной личности выпускника МОУ «Новоборисовская средняя общеобразовательная школа имени Сырового А.В.» на основе традиций народной и православной культуры;
· культивирование широкой гуманитарной эрудированности, включающей знания православной культуры, истории родного края,  литературы, владение иностранным языком;
· организация жизнедеятельности учащихся по формированию устойчивой потребности в здоровом образе жизни;
· реализация стратегии обогащающего образования, имеющего исследовательский, поисковый, открытый характер;
· создание научно-методической базы по результатам методической и психолого-педагогической работы.
1. Результаты образовательной деятельности

2.1. Программный уровень (% качества знаний)

	Класс 
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	2
	68%
	-
	-
	-
	64%

	3
	79%
	61%
	50%
	71%
	69%

	4
	71%
	67%
	72%
	42%
	50%

	2-4
	73%
	64%
	61%
	55%
	61%

	5
	45,5%
	24%
	50%
	53%
	44%

	6
	47%
	41%
	23%
	57%
	41%

	7
	37,5%
	41%
	43%
	22%
	46%

	8
	52%
	25%
	41%
	40%
	14%

	9
	39,5%
	51%
	22%
	26%
	39%

	5-9
	45%
	36%
	35%
	38%
	36%

	10
	36%
	42%
	40%
	33%
	50%

	11
	71%
	36%
	42%
	43%
	40%

	10-11
	53%
	38%
	41%
	38%
	45%

	2-11
	54%
	46%
	46%
	44%
	44%


2.2. Базовый уровень усвоения (% успеваемости)

	Класс 
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	2-4
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	5-9
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	10-11
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	5-11
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	2-11
	100%  
	100%  
	100%  
	100%  
	100%  

	С одной «3»
	5,3% (5ч.)

4,2%(10ч)
	1,9% (2ч.)

4,4%(9ч)
	9,6%(9ч.)

3,7%(7ч)
	2,1%(2ч.)

4,4%(8ч)


	3,3% (3ч)

5%(8ч)




 Выводы: 

В ОУ наблюдается стабильность качества знаний за последние 2 года. Это объясняется правильностью организации урока учителями, которая обеспечила развитие самостоятельной познавательной активности учащихся.

По классам уровень обученности выглядит таким образом:

	класс 
	Базовый уровень (%)
	Программ-ный уровень (%)
	Отличников (%)
	С 1 «3» (%)
	Ф.И.О. классного руководителя

	
	06-07 уч. год
	07-08 уч. год
	06-07 уч. год
	07-08 уч. год
	06-07 уч. год
	07-08 уч. год
	06-07 уч. год
	07-08 уч. год
	

	2
	--
	100
	--
	64
	--
	3
	--
	--
	Пономаренко Н.А.

	3
	-
	100
	-
	69
	-
	3
	--
	1
	Колошина И.А.

	4
	100
	100
	71
	50
	4
	4
	-
	2
	Присада Л.Н.

	5
	100
	100
	42
	44
	6
	2
	2
	-
	Захарова В.Д.

	6
	100
	100
	53
	41
	2
	2
	-
	3
	Гордиенко О.Г.

	7
	100
	100
	57
	46
	4
	4
	-
	1
	Зинченко И.Н.

	8
	100
	100
	22
	14
	-
	-
	1
	-
	Макарова Е.П., Палагута М.В.

	9
	100
	100
	40
	39
	1
	1
	-
	1
	Панькова В.И.

	10
	100
	100
	26
	50
	-
	-
	4
	-
	Бобырева С.В.

	11
	100
	100
	33
	40
	4
	-
	-
	-
	Рыжков А.Е.


Самые низкие показатели качества обученности в 8-х классах (14%). Самые высокие показатели качества обученности по ступеням обучения выглядят так:

во 2 – 4 классах – в 3-м классе (69%);

в 5-9 классах – в 7-м классе (46%) и в 5-м классе (44%);

в 10-11 классах – в 10-м (50%).

С целью контроля за ЗУМ учащихся в течение года проводились директорские контрольные работы: входные, за 1-е полугодие, за год.

3. Результаты участия в районных олимпиадах

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008 

	1 место
	4
	2
	3

	2 место
	3
	7
	4

	3 место
	3
	3
	6

	Итого
	10
	12
	13


4. Результаты ЕГЭ

Русский язык

2005-2006- учебный год – успеваемость 92%, качественная успеваемость 25%;

2006-2007- учебный год – успеваемость 100%, качественная успеваемость 50%;

2007-2008- учебный год – успеваемость 100%, качественная успеваемость 44%. 

За последние 2 года наблюдается стабильность успеваемости. Таких результатов учителя добились благодаря правильно выбранным методикам преподавания предмета.

Алгебра и начала анализа

2005-2006- учебный год – успеваемость 25%, качественная успеваемость 0%;

2006-2007- учебный год – успеваемость 60%, качественная успеваемость 40%;

2007-2008- учебный год – успеваемость 67%, качественная успеваемость 55,5%.

Причина низкой успеваемости - недостаточное использование тестовых заданий на уроках, сложность контрольно- измерительных материалов. 

5. Перспективная модель работы школы на 2008-2009 учебный год

5.1. Видение школы, общий образ ее будущего желаемого состояния

Концепция модели школы практического гуманизма.

а) Методические основы программы развития.


Практический гуманизм – это жизненная позиция человека, выражающаяся  в сознательном принятии и деятельном претворении в жизнь гуманистических ценностей. Такую позицию утверждает разделяющий ее субъект всегда и везде, каждый день и в каждом месте, свободно и ответственно. По сути, это образ жизни Человека. В этом смысле практический гуманизм – альтернатива рассудочным технократизму и прагматизму, истеричному шовинизму. 

Педагогика практического гуманизма есть убеждение, укрепление, поддержка человека, созидающего свою гуманистическую позицию в пространстве повседневной жизни.

Педагогика практического гуманизма держится не на «помочах» руководства, назидания и наставления, а на поддержке собственных усилий человека по взращиванию, культивированию в себе человеческого.

Среди тех сред, где возможно и необходимо осуществлять педагогику практического гуманизма, особое место занимает массовая общеобразовательная школа как среди социализации обучения и воспитания не только отдельных индивидуумов, но и целых возрастных когорт.

5.2. Модель личности выпускника  школы 
Цель: воспитание личности, способной строить жизнь, достойную человека.

Образ выпускника средней школы.

1. Нравственный  потенциал.

Осмысление целей и смысла своей жизни.

Усвоение ценностей «отечество», «культура», «любовь», «творчество», «самоактуализация» и  «субъективность».

Наличие чувства гордости за принадлежность к своей нации, за свою Родину.

Знание и понимание основных положений Конституции Российской Федерации.

Понимание сущности нравственных качеств и черт характера окружающих людей,  толерантность в их восприятии, проявление в отношениях с ними таких качеств, как доброта, честность, порядочность, вежливость. Адекватная оценка своих реальных и потенциальных возможностей, уверенность в себе, готовность к профессиональному самоопределению, самоутверждению и самореализации во взрослой жизни.

2. Познавательный потенциал.

Наличие желания и готовности продолжить обучение после школы, потребность в углубленном изучении избранной области знаний, их самостоятельном добывании.

3. Коммуникативный потенциал.

Сформированность индивидуального стиля общения; овладение разнообразными коммуникативными умениями и навыками, способами поддержания эмоционального устойчивого поведения в кризисной жизненной ситуации, способность корректировать в общении и отношениях свою и чужую агрессию.

4. Эстетический потенциал.

Умение строить свою жизнедеятельность по законам гармонии театров, выставок, концертов; стремление творить прекрасное в учебной, трудовой, досуговой деятельности, поведении и отношениях с окружающими; проявление индивидуального своеобразия в  восприятии и созидании красоты.

5. Физический потенциал.

Стремление к физическому совершенству; умение подготовить и провести подвижные игры и спортивные соревнования среди сверстников и младших школьников; привычка ежедневно  заниматься физическими упражнениями и умение использовать их в улучшении своей работоспособности и эмоционального состояния

        5.3. Миссия школы 

Выработка направлений деятельности школы определяется осмыслением современных образовательных тенденций. Основное направление образования в школе – адаптация учащихся к жизни в современном  обществе на основе общего основного и полного образования в рамках государственных стандартов, обеспечивающих становление личности ребенка в учебной и внеучебной  деятельности. Главный акцент в своей деятельности школа, исходя из методологии воспитания учащихся, делает на формирование взаимоотношений человека с миром: на его этическое и эстетическое развитие, мировоззрение и гражданскую позицию, патриотическую и  семейную ориентацию, интеллектуальный потенциал, эмоциональное состояние и общее физическое и психическое развитие. Таким образом, образовательный и воспитательный процесс строится на основе подбора технологии обучения и воспитания, которые способствуют включению каждого ученика в активную учебную и внеурочную деятельность в зоне его ближайшего развития.

В качестве цели деятельности школы определяется создание образовательного пространства, позволяющего каждому ученику вне зависимости от своих психофизических возможностей и склонностей реализовать себя как субъекта собственной жизни, деятельности и общения.

6. Условия образовательной среды

6.1.  Представление информации о динамике результатов учебно-воспитательной деятельности школы с оценкой качества работы 

Уровень обученности учащихся

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008 

	1. Успеваемость (район) 
	100%
	99,83%
	99,8%

	2.Успеваемость (школа) 
	100%
	100%
	100%


Уровень качества образовательных услуг

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008 

	1. Качество знаний (район) 
	42,7%
	45,1%
	46,7%

	2.Качество знаний (школа)
	46%
	44%
	44%


Победы в конкурсах, соревнованиях
	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Муниципальные 
	21
	36
	36

	Региональные
	-
	-
	-

	Всероссийские
	-
	-
	-


6.2.  Анализ состояния и эффективности учебно-воспитательной деятельности школы 

В школе имеется компьютерный класс, в котором имеется 8 компьютеров с подключением сети Интернет.

По приоритетному национальному проекту «Образование» учащиеся обучаются по программам: «Антивирусы и утилиты», «Операционная система», «Офисный пакет», «Программирование», «Графика и дизайн», «Словари», «Сканирование и распознавание текста», «Интернет»: создание сайтов, электронные учебники.

В течение 2007-2008 учебного года педагоги вели постоянный поиск методов оздоровления детей в условиях школы. Это дополнительный час физической культуры, организация спортивного часа в ГПД, физкультминуток на уроке, проведение подвижных игр с младшими школьниками на переменах, ежемесячное проведение дня здоровья.  Уроки физической культуры учителя стараются проводить на свежем воздухе, что в немалой  степени способствует профилактике простудных заболеваний среди школьников. Результаты проведенных экзаменов показали, что учащиеся овладели навыками и нормативами по физической культуре. В школе были организованы секции по волейболу, футболу, ОФП, баскетболу, и результатом является то, что наша школа  в районных соревнованиях занимает призовые места.

 
В течение учебного года педагоги успешно решали задачи:  воспитание  у детей бережного отношение к своему здоровью, вовлечение их в оздоровительные мероприятия, а также  предупреждение перегрузки учащихся на всех этапах учебного процесса. В течение 2007-2008 учебного года педагогический коллектив  продолжал работу по созданию условий для развития личности, соответствующей образу выпускника общеобразовательной школы Белгородской области. Эта задача реализовалась через подготовку  школьных мероприятий, классных часов, коллективных творческих дел, работу объединений дополнительного образования, клубных часов в группе продленного дня, работу детской общественной организации «Республика школьные годы». Основными направлениями воспитательной работе школы были духовно-нравственное, гражданское, патриотическое. Продолжалась физкультурно-оздоровительная, краеведческая работа, работа по предупреждению вредных привычек и правонарушений. Учащиеся школы принимали участия в районных мероприятиях, проводимых детским домом творчества, станцией юннатов, и заняли призовые места в районных конкурсах: «Арт город» -3 место (Джалилова Т.), «Духовный лик России» -3 место (Антонова К.), «Рождественские композиции-символы» -2 место, «Музыкальный калейдоскоп» - 3 место (Рощупкина О.), в «Марше Парков -2008» (фотоконкурс) - 1 место  (Антонова К.).

Традиционными делами школы являются: линейки, посвященные праздникам первого и последнего звонка, День учителя, операция «Доброе утро, ветеран!», первоапрельская юморина, конкурс для жителей села в день  Победы, день памяти Сырового А.В.

На линейку, посвященную празднику первого звонка, приглашаются гости: заместитель директора завода ММК Курилов А.В., директор ОАО ХПП «Новоборисовское» Васькина Л.Ф., спонсоры.

Директор вручает похвальные листы отличникам, благодарственные письма самым активным родителям, благодарит спонсоров.

Линейка, посвященная празднику последнего звонка, традиционно проходит в привокзальном сквере, у памятника погибшим воинам. На празднике присутствуют жители села, ветераны Великой Отечественной войны.

В ходе торжественной части  присутствующие чтят память погибших воинов минутой молчания, учащиеся, учителя, ветераны возлагают цветы к памятнику.

Ко Дню учителя учащиеся готовят большой праздничный концерт для своих наставников. Это мероприятие каждый год проходит по-разному, но всегда на нем звучит много добрых слов благодарности учителям, песни, стихи, частушки.

В октябре месяце в школе проходит фольклорный праздник  ярмарка-распродажа «Белянская осень». Ребята из каждого класса представляют на ярмарке цветочную композицию, экспонаты овощей, для продажи- фрукты, выпечку, напитки. Все рекламируют свой товар. Активными участниками праздника являются родители. Они помогают ребятам оформить торговое место, готовят выпечку, ученикам младших классов помогают в распродаже продукции. 

В праздники 23 февраля и 9 мая проходит операция «Доброе утро, ветеран!». В эти дни ребята со своими классными руководителями идут к ветеранам, за которыми они закреплены, дарят им открытки и цветы, читают стихи.

В апреле месяце в школе проходит общешкольный День юмора и смеха. В этот день в школе очень весело. Ребята готовят веселые сценки, пародии, танцы.

17 июня – день рождения А.В. Сырового, имя которого носит наша школа. В этот день проходит торжественная линейка, посвященная этой дате, в школу приходят родители Сырового А.В.

Из 161 ребенка в 2007-2008 году в школе обучались: 

1. дети, оставшиеся без попечения родителей -6;

2. детей полусирот - 8;

3. детей инвалидов - 4;

4. детей из неполных семей - 29;

5. детей из многодетных семей - 14;

6. детей одиноких матерей - 1.

Классные руководители в течение года держали под постоянным контролем детей, находящихся под опекой, не допускали пропусков ими уроков без уважительных причин, следили за их внешним видом, обследовали социально- бытовые условия.

В школе работают 24 педагога, из них 2 воспитателя группы детского сада, 2 учителя- совместителя, 1 старшая вожатая. Из них 14 учителей имеют первую квалификационную категорию, 7 - вторую квалификационную категорию. Директор школы Васильченко Е.А. - «Почетный работник общего образования». 

16 педагогов имеют высшее образование, среднее специальное - 7 учителей, один педагог обучается заочно в БГУ.

6.3. Характеристика управляющих систем ОУ, функционала и организованного механизма управления 

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом  Школы   принципах единоначалия и самоуправления.    Формами самоуправления образовательного учреждения являются управляющий совет Школы, попечительский совет, общее собрание трудового коллектива, педагогический совет.  Порядок выборов органов самоуправления образовательного учреждения и их компетенция определяются Уставом  Школы и локальными актами.

 
Управляющий Совет муниципального образовательного учреждения «Новоборисовская средняя общеобразовательная школа имени Сырового А.В.» является коллегиальным органом управления Школой, реализующим принцип демократического, государственно- общественного характера управления образованием. Решения управляющего  Совета, принятые в соответствии с его компетенции, являются обязательными для  руководителя школы, ее работников, обучающихся, их родителей  (законных представителей).

 Основными задачами управляющего совета являются: 

-  Определение программы развития Школы, особенностей ее образовательной программы, 
-   повышение финансово хозяйственной деятельности Школы. Содействие рациональному использованию выделяемых  Школе бюджетных средств, средств полученных от ее собственной деятельности и от иных источников. 

-  содействию создания в школе оптимальных условий и форм организации образовательного процесса; 

-   контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в школе.
В управляющий совет входят 11 членов. Избираемыми членами управляющего совета являются представители родителей (законных представителей), представители работников учреждения, представители обучающихся 3-й ступени общего образования.


В течение ряда лет в школе работает детская организация «Школьные годы», в которую входят учащиеся 5-11 классов, город «Счастливого детства», и город «Дружба» для ребят 1-4 классов.


Детская организация работает по следующим направлениям: «Край родной мой, Белгородчина», «Сильные, смелые, ловкие, умелые», «Хочу все знать», «Экология и мы», организационная работа.
7. Состояние здоровья обучающихся

Динамика соматического здоровья учащихся

	Количественные показатели нозологических форм
	Количество учащихся в % от общего числа школьников  возрастной группы

	
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	На ступени начального общего образования

	
	67
	67
	63

	Травмы
	-
	-
	-

	Болезни костно-мышечной системы
	1,5%
	1,5%
	-

	Болезни первой степени
	-
	-
	1,6%

	Болезни зрения
	4,5%
	3%
	8%

	Болезни органов дыхания
	-
	1,5%
	-

	Болезни органов пищеварения
	3%
	1,5%
	1,6%

	На ступени основного общего образования

	
	102
	96
	93

	Травмы
	-
	-
	-

	Болезни костно-мышечной системы
	5%
	7,3%
	6,5%

	Болезни первой степени
	1%
	2,1%
	3,2%

	Болезни зрения
	1%
	2,1%
	3,2%

	Болезни органов дыхания
	-
	-
	2,2%

	Болезни органов пищеварения
	2%
	3,1%
	3,2%

	На ступени среднего (полного) общего образования

	
	
	
	

	Травмы
	-
	-
	-

	Болезни костно-мышечной системы
	5,9%
	-
	3,8%

	Болезни первой степени
	-
	-
	3,8%

	Болезни зрения
	2,9%
	-
	3,8%

	Болезни органов дыхания
	-
	-
	3,8%

	Болезни органов пищеварения
	5,9%
	3,7%
	-


Количественные соотношения по группам здоровья детей

	Группа здоровья
	Количество учащихся в % от общего числа школьников  возрастной группы

	
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	На ступени начального общего образования   

	1 группа
	89,5%
	88%
	92%

	2 группа
	10,5%
	10,5%
	6,3%

	3 группа
	-
	1,5%
	1,7%

	4 группа
	-
	
	

	На ступени основного общего образования 

	1 группа
	94%
	94%
	98%

	2 группа
	6%
	6%
	2%

	3 группа
	-
	-
	-

	4 группа
	-
	-
	-

	На ступени среднего (полного) общего образования 

	1 группа
	79%
	85%
	92%

	2 группа
	15%
	7,5%
	4%

	3 группа  
	6%
	7,5%
	4%

	4 группа
	-
	-
	-


8. Школьная библиотека

В школьной библиотеке насчитывается 4353 учебника. Из них:

 - для начальных классов – 753;

 - для основного образования – 2900;

 - для среднего образования – 700.

Фонд литературы составляет 5532 экземпляров. Из них:

  - методическая литература – 375 экземпляров;

 - Православная литература – 150 экземпляров;

 - художественная, детская и прочая литература – 5007 экземпляров.
       9. Финансовая деятельность 
Финансово-хозяйственная деятельность МОУ «Новоборисовская СОШ им. Сырового А.В.» способствовала совершенствованию материально-технической базы, созданию условий для совершенствования образовательного процесса. По федеральной программе 50/50 приобретены компьютеры (1+3) стоимостью 57 тыс. руб.

В кабинет иностранного языка куплена магнитола (3 тыс.040 руб.). Для подготовки музыкальных мероприятий приобретен музыкальный центр стоимостью 4тыс.240 руб.  Куплены также ксерокс стоимостью 4 тыс.300 руб., брошуратор - 4 тыс. руб. В кабинеты математики, ОБЖ, географии куплены таблицы на сумму 7 тыс.906 руб. Были приобретены 6 пар пластиковых лыж с ботинками на сумму 17 тыс. 980 руб. Для подвоза учащихся в школу и из школы, на районные мероприятия, экскурсии истрачено на бензин 70 тыс. 218 руб.

Все учащиеся школы получают бесплатный завтрак, из федерального бюджета поступили средства в сумме 360 тыс. руб. В питьевом режиме используется лишь минеральная  вода «Красиво». На ее приобретение истрачено 16 тыс. руб.

На приобретение медикаментов – 2 тыс. руб. На приобретение запчастей для машины и автобуса истрачено 12 тыс.691 руб., канцтоваров -8 тыс. руб. В ходе подготовки школы к новому учебному году были проведены следующие работы: косметический ремонт классов,  рекреаций, столовой, спортзала, мастерской (55 тыс. руб.),  замена насоса в канализационно-насосной станции  (45 тыс. руб.), проведены противопожарные мероприятия.

В связи с открытием 1 сентября 2008 г. бюста А.В. Сыровому  выделено 670 тыс. руб. из районного бюджета на строительство крыльца, замену окон спортзала, строительство постамента под бюст. Уложена плитка на школьном дворе. Установлена новая изгородь вокруг школьного двора стоимостью 600 тыс. руб. Помимо бюджетных средств использованы средства спонсоров. На приобретение футбольных и волейбольных  мячей администрация ЗАО «Борисовский завод мостовых металлоконструкций» выделила (3 тыс. руб.), а администрация ОГУЗ санаторий «Красиво» (5 тыс. руб.). На проведение новогоднего праздника в школе группы детского сада истрачено спонсорских средств 8 тыс. 500 руб. Индивидуальный предприниматель Казакова З.М. подарила в группу детского сада видеомагнитофон. В ходе подготовки к новому учебному году индивидуальным предпринимателем Вакуленко А.Ю. начато строительство географической площадки. Администрацией ЗАО «Борисовский завод мостовых металлоконструкций», индивидуальными предпринимателями Добродомовым В.А., Захаровым А.Н., Рыжковым Ю.М., Мамонтовым В.Н., Прокофьевой О.Н. были выделены деньги на замену двери в школьную столовую.

В течение 2007-2008 учебного года было сделано немало. Однако программа развития школы требует дальнейшего развития и совершенствования образовательного процесса. Для реализации задуманного у нас есть все условия, есть опыт педагогов, поддержка родителей и общественности села, ясное видение перспектив и пути их достижения.

Программа развития
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